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ข้อมูลส่วนตวั / Personal Information 
ชื่อ - นามสกุล   ชื่อเล่น 

Nickname  
Name - Surname   
วนั เดอืน ปีเกดิ  
Date of Birth 

 อายุ   
Age 

 

บตัรประชาชนเลขที ่
Identification Card Number 

 ศาสนา 
Religious 

 กรุ๊ปเลอืด 
Blood Type 

 

สถานภาพ 
Marital Status 

 โสด      สมรส                หมา้ย         หยา่รา้ง   
            Single                    Married               Widowed                 Divorced 

สถานภาพทางการทหาร 
Military Status 

 ไดร้บัการยกเวน้             ป ลดเป็นทหารกองหนุน                 ยงัไม่ไดร้บัการเกณฑ์
 Exempted                          Served                                    Not yet served      

โทรศพัทม์อืถอื 
Mobile Phone 

 อเีมล ์
E-mail  

 ไลน์ ไอด ี
 Line ID 

 

ทีอ่ยู่ปัจจุบนั  
Present Address 

 

 

ประวติักำรศึกษำ / Academic Background 
ระดบักำรศึกษำ  
Educational Level 

สถำบนักำรศึกษำ  
Institution 

ตัง้แต่ - ถึง 
From - To 

สำขำวิชำ 
 Major 

เกรด 
GPA 

ประถมศกึษา 
Primary School 

    

มธัยมศกึษา 
High School 

    

วทิยาลยั / พาณชิย ์
College / Commercial 

    

ปรญิญาตร ี
Bachelor’s Degree 

    

ปรญิญาโท 
Master’s Degree 

    

 
 

ต ำแหน่งท่ีสมคัร / Position Applied For    
เงินเดือนท่ีคำดหวงั / Expected Salary    
วนัท่ีสำมำรถเร่ิมงำนได้ / Available Start Date      

 
 

Paste a photograph 
taken within the past  

6 months. 
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ประสบกำรณ์ท ำงำน / Working Experience (เรยีงจากประสบการณ์ล่าสุด (List with the most recent first)) 

บริษทั 
Company Name 

ระยะเวลำ 
Duration 

ต ำแหน่งงำน 
Position 

ลกัษณะงำน 
Job Description 

อตัรำ 
เงินเดือน 

Salary 

สำเหตุท่ีออก 
Reason  

for Leaving 
      

ถงึ/To 

 
 
 

     

ถงึ/To 

 
      

ถงึ/To 

 
      

ถงึ/To 

 
 
 

     

ถงึ/To 
 

 
 
 

     

ถงึ/To 

 
 

  ทกัษะ และควำมสำมำรถ Skill / Ability 

ภำษำ 
Languages 

ระบุวำ่ : พอใช้ / ดี / ดีมำก 
Specify :  Fair / Good / Excellent ทกัษะด้ำนคอมพิวเตอร ์

Computer Skill ฟัง 
Listening 

พดู 
Speaking 

อ่ำน 
Reading 

เขียน 
Writing 

ไทย / Thai        

องักฤษ / English      

อื่นๆ (Other)......…………....      
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  กำรฝึกอบรม Training Courses / Job 

ช่ือหลกัสูตร 
Course 

ระยะเวลำ 
Duration 

จดัโดย 
Organized by 

สถำนท่ี 
Venue 

    

    

    

    

    

    

 

ความสามารถในการขบัขี ่             รถยนต ์                          ใบขบัขีร่ถยนต ์                                ม ี             ไม่ม ี
Driving Abilities                          Car                                     Driving License                                  Yes              No 
                                             รถจกัรยานยนต ์               ใบอนุญาตขบัขีร่ถจกัรยานยนต ์            ม ี             ไม่ม ี
                                             Motorcycle                            Driving License                                 Yes              No                        

 

บุคคลอ้ำงอิงท่ีบริษทัฯ สำมำรถตรวจสอบประวติักำรท ำงำนได้ / Working References 
ช่ือ-นำมสกลุ 

Name and Surname 
ควำมสมัพนัธ ์

Relationship 
บริษทั 

Company 
ต ำแหน่ง 
Position 

หมำยเลขโทรศพัท ์
Mobile Phone 

     

     

     

     
 

บุคคลท่ีติดต่อได้ในกรณีฉุกเฉิน / Person to be notified in case of emergency 
ล ำดบัท่ี 1 : 
ชื่อ-นามสกุล / Name-Surname  ความสมัพนัธ ์/ Relationship  
ทีอ่ยู่ / Address  โทรศพัทม์อืถอื / Mobile Phone  
ล ำดบัท่ี 2 :    
ชื่อ-นามสกุล / Name-Surname  ความสมัพนัธ ์/ Relationship  
ทีอ่ยู่ / Address  โทรศพัทม์อืถอื / Mobile Phone  
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ข้อมูลเพ่ิมเติม / Miscellaneous            
ท่านเคยตอ้งโทษคดอีาญาหรอืไม่  ไม่เคย  เคย ระบุ  
Have you ever been convicted of a crime ?  No  Yes. Specify  
ท่านเคยป่วยหนักและเป็นโรคตดิต่อรา้ยแรงมาก่อนหรอืไม่  ไม่เคย  เคย ระบุ  
Have you ever been contracted with contagious disease ?  No  Yes. Specify  
ท่านเคยร่วมงานกบับรษิทั แกรนด์ไลน์ อนิโนเวชัน่ จ ากดั มาก่อนหรอืไม่  ไม่เคย  เคย ระบุ  
Have you ever worked with this company before ?  No  Yes. Specify  
ท่านสามารถไปปฏบิตังิานต่างจงัหวดัไดห้รอืไม่  ได ้  ไม่ได ้ เพราะ  
Can you work upcountry ?  Yes.  No Because  
ท่านทราบขา่วการรบัสมคัรจากช่องทางใด     
Sources of job information ?    

 
 

     ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า ขอ้ความดงักล่าวทัง้หมดในใบสมคัรนี้ เป็นความจรงิทุกประการ หากปรากฏว่าขอ้ความในใบสมคัรงานเอกสาร
ทีน่ ามาแสดง หรอืรายละเอยีดทีใ่หไ้วไ้ม่เป็นความจรงิ หลงัจากบรษิทัฯ ไดว้่าจา้งขา้พเจา้เขา้ท างานแลว้ บรษิทั แกรนดไ์ลน์ อนิโนเวชัน่ จ ากดั 
มสีทิธิท์ีจ่ะเลกิจา้งขา้พเจา้ไดโ้ดยไม่ตอ้งจ่ายเงนิชดเชยหรอืค่าเสยีหายใดๆ ทัง้สิน้ 

 

I hereby certify that all statement given in this application form is true and accurate, if any is found to be untrue after 
engagement. Grandline Innovation Co., Ltd. has right to terminate my employment without any compensation or severance 
pay whatsoever.  
 

 
 

 
 

 

 

วนัที ่ 
Date 

 

ลายมอืชื่อผูส้มคัร 
Signature 
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ส ำหรบับริษทั 
 ความเหน็แผนกบุคคลและธุรการ   ความเหน็ตน้สงักดั  
      
      
      

 ลงชื่อ :    ลงชื่อ :   

  ผู้จดักำรแผนกบุคคลและธรุกำร    ผู้จดักำรแผนก  
  

วนัเริม่งาน  ต าแหน่ง  ระดบั  
สายงาน  แผนก  ส่วนงาน  

 

เงนิเดอืนระหว่างทดลองงาน :  เงนิเดอืนหลงัผ่านทดลองงานปรบัเป็น :  
 

ค่าสกึหรอ / ค่าน ้ามนั  ค่าโทรศพัท ์  อื่นๆ  
เงือ่นไขขอ้ตกลงอื่น  
 
ความเหน็ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร  
 
 
            อนุมตั ิ         ไม่อนุมตั ิ
   
  
 ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

 

 


